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1. PROSEDYREMÅL

Oppbevaring/ behandling av politiattester.

2. PROSEDYREN GJELDER FOR

Arkivet og saksbehandlerne
3. REFERANSER/LOVVERK
· Arkivloven § 9  
· Politiregisterloven 
· Helsepersonelloven
· Sosialtjenesteloven    
· Forskrift om politiattest i henhold til barnehageloven
· Forskrift om politiattest i henhold til barnevernloven
· Barnevernsloven
· Straffeloven
4. ARBEIDSBESKRIVELSE

Politiattester som innhentes i forbindelse med tilsettingssaker er å betrakte som et saksdokument og skal journalføres, men ikke skannes.  Med hjemmel i § 9 i lov av 04.12.1992 nr. 126 om arkiv, fastsetter Riksarkivaren at slik attest kan kasseres når det ikke lenger foreligger et administrativt behov for å ha den tilgjengelig, men med noen unntak, jfr. nedenstående lovtekst.
4.1  Barneomsorgsattest
Politiregisterloven
§ 39 Politiattest for personer som skal ha omsorg for eller oppgaver knyttet til mindreårige (barneomsorgsattest)
På politiattest som er begrunnet i formål som nevnt i § 37 første ledd nr. 4 skal det anmerkes om personen er siktet, tiltalt, har vedtatt forelegg eller er dømt for overtredelse av straffeloven §§ 162, 192, 193, 194, 195, 196, 197, 199, § 200 annet ledd, § 201 første ledd bokstav c, §§ 201a, 203, 204a, 219, 224, § 229 annet og tredje straffalternativ, §§ 231, 233 og 268 jf. 267. Overtredelse av straffeloven §§ 192, 193, 194, 195, 196, 197, 199, § 200 annet 
ledd, § 201 første ledd bokstav c, §§ 201a, 204a og 233 skal anmerkes i samsvar med § 41 nr. 1. Overtredelse av straffeloven §§ 162, 203, 219, 224, § 229 annet og tredje straffalternativ, §§ 231 og 268 jf. 267 skal anmerkes i samsvar med § 40.

Det må foreligge særlige grunner for at det i forskrift gitt i medhold av annen lovgivning skal kunne innføres krav om flere eller færre straffebestemmelser enn de som følger av første ledd.

Politiattest som er begrunnet i formål som nevnt i § 37 første ledd nr. 5 kan være uttømmende og utvidet, jf. § 41, dersom det følger av annen lovgivning.

4.2 Politiattester – helsepersonell og sosialtjenestelov i visse typer stillinger
Sosial- og helsedirektoratet har med hjemmel i helsepersonell og sosialtjenesteloven (gjelder fra 01.04.2007) stilt krav om innhenting av politiattest for helsepersonell og sosialpersonell som tilbys stilling, avtale, arbeidsforhold m.v. der vedkommende i utøvelsen av sitt arbeid kan komme i situasjoner med barn eller utviklingshemmede hvor seksuelle overgrep kan finne sted. 
Helsepersonelloven
§ 20a. Krav om politiattest
Helsepersonell som skal yte helsehjelp til barn eller personer med utviklingshemming, har plikt til å fremlegge politiattest ved tilbud om stilling, ved inngåelse av avtale etter kommunehelsetjenesteloven § 4-2 første ledd, tannhelsetjenesteloven § 4-2 første ledd og spesialisthelsetjenesteloven § 2-1a fjerde ledd, samt ved melding om åpning, overtagelse og inntreden i privat virksomhet, jf. § 18. Plikten omfatter ikke personell som bare sporadisk yter slike tjenester og som i alminnelighet ikke vil være alene med barn eller personer med utviklingshemming.

Politiattesten skal vise om vedkommende er siktet, tiltalt, ilagt forelegg eller er dømt for brudd på straffeloven §§ 192, 193, 194, 195, 196, 197, 199, 200 annet ledd, 201 bokstav c, 203 eller 204a. Attesten skal være uttømmende og ikke eldre enn tre måneder.

Den som er ilagt forelegg eller er dømt for overtredelser som nevnt i annet ledd, er utelukket fra å yte helsehjelp til barn eller personer med utviklingshemming.

Behandling av politiattester og taushetsplikt
I h.t. Helsedirektoratet brev av 17.02.2009 er det tilstrekkelig at det er notert at politiattest er lagt fram i forbindelse med tilbud om stilling eller avtaleinngåelse, jfr. helsepersonellovens § 20a.

Sosialtjenesteloven 
§ 8-10 Politiattest

Kommunen eller annen arbeidsgiver skal kreve politiattest fra den som ansettes i en stilling som innebærer tjenesteyting, jf. § 4-2, til barn eller personer med utviklingshemming. Plikten omfatter ikke personell som bare sporadisk yter slike tjenester og som i alminnelighet ikke vil være alene med barn eller personer med utviklingshemming. 

Politiattesten skal vise om vedkommende er siktet, tiltalt, ilagt forelegg eller er dømt for brudd på straffeloven §§ 192, 193, 194, 195, 196, 197, 199, 200 annet ledd, 201 bokstav c, 203 eller 204a. Attesten skal være uttømmende og ikke eldre enn tre måneder. 

 Den som er ilagt forelegg eller er dømt for overtredelser som nevnt i annet ledd, er utelukket fra å utføre arbeid eller oppgaver som omhandlet i første ledd. 

 Departementet kan i forskrift gi nærmere bestemmelser om gjennomføringen av kravet om politiattest. 

Tilføyd ved lov 22 des 2006 nr. 100 (ikr. 1 apr 2007 iflg. res. 22 des 2006 nr. 1527). Endres ved lov 20. mai 2005 nr. 28 (ikr. fra den tid som fastsettes ved lov) som endret ved lov 19. juni 2009 nr. 74. 

4.3 Politiattester – skoler
Opplæringsloven

§ 10-9. Politiattest 

 Den som skal tilsetjast i grunnskolen, må leggje fram politiattest. Attesten skal vise om vedkommande er sikta, tiltalt eller dømd for seksuelle overgrep mot barn. Personar som er dømde for seksuelle overgrep mot barn, kan ikkje bli tilsette i grunnskolen. 

Kommunen kan krevje politiattest etter første leddet også for andre personar som regelmessig oppheld seg i grunnskolen. 
Det er også krav om politiattest knyttet ti leksehjelpen, skolefritidsordningen og musikk- og kulturskolen, jfr. opplæringsloven §§ 13-7a, 13-7 og 13-6.

4.4 Politiattester - barnehage 
Forskrift om politiattest i henhold til barnehageloven
§ 19. Politiattest 
Den som skal arbeide i barnehage må legge fram tilfredsstillende politiattest. Attesten skal vise om vedkommende er siktet, tiltalt eller dømt for seksuelle overgrep mot barn. 

Personer som er dømt for seksuelle overgrep mot barn, er utelukket fra arbeid i barnehager.  Kommunen kan kreve politiattest etter første ledd også for andre personer som regelmessig oppholder seg i barnehagen. 

Attesten skal ikke være eldre enn 3 måneder. 

 Med den som skal arbeide i barnehage menes alt barnehagepersonale som har ulike arbeidsoppgaver i barnehagen, personer som innehar langvarige vikariater, vikarer tilknyttet en mer etablert vikarordning og sivilarbeidere. 

§ 3. Politiattestens innhold
Politiattesten skal vise om vedkommende er siktet, tiltalt eller dømt for seksuelle overgrep mot barn.

Med seksuelle overgrep mot barn menes overtredelser av straffeloven § 195, § 196, § 200 annet ledd, § 201 bokstav c og § 204a.

For utstedelse av attest gjelder lov 11. juni 1971 nr. 52 om strafferegistrering og forskrift 20. desember 1974 nr. 4 om strafferegistrering, med de unntak og presiseringer som framgår av denne paragrafen.

4.5 Politiattester – barnevern

Forskrift om politiattest i henhold til barnevernloven  
§ 1. Politiattest for ansatte i den kommunale barneverntjenesten 

Alle som skal ansettes i kommunens barneverntjeneste eller som skal utføre arbeid på barneverntjenestens vegne, jf. lovens § 2-1, skal legge frem tilfredsstillende politiattest. Krav om politiattest gjelder bare personer som utfører arbeid etter lov om barneverntjenester § 2-1. Den som foretar ansettelsen, har ansvaret for at politiattest blir krevet fremlagt. 


§ 3. Politiattest for fosterforeldre og personer som tar i mot barn som heldøgns avlastningstiltak 
 Den eller de som skal godkjennes som fosterforeldre, jf. barnevernloven § 4-22, skal legge frem uttømmende og utvidet politiattest etter lovens § 6-10 tredje ledd første punktum. Barneverntjenesten i den kommunen som skal godkjenne fosterhjemmet har ansvaret for at slik attest blir krevet fremlagt. Tilsvarende krav om politiattest gjelder private som tar i mot barn som heldøgns avlastningstiltak. Barneverntjenesten skal vurdere om andre som bor i fosterhjemmet eller avlastningshjemmet, skal fremlegge politiattest etter lovens § 6-10 tredje ledd tredje punktum.  Endret ved forskrift 5 juli 2011 nr. 739 (i kraft 1 sep 2011).
§ 4. Politiattest for støttekontakter, tilsynsførere og personer som utfører oppgaver for barneverntjenesten som ledd i hjelpetiltak 

Barneverntjenesten skal vurdere om det skal kreves politiattest fra støttekontakter, tilsynsførere, private som tar i mot barn som avlastningstiltak og andre som utfører oppgaver for barneverntjenesten som ledd i hjelpetiltak etter lovens § 4-4. Når oppgaven innebærer direkte kontakt med barn og unge som omfattes av loven, bør politiattest i alle tilfeller kreves fremlagt. 

§ 5. Politiattestens innhold 

 Politiattesten skal vise om vedkommende er siktet, tiltalt, ilagt forelegg eller er dømt for brudd på de bestemmelser i straffeloven som fremgår av lovens § 6-10 femte ledd. 

Overføring til konfliktråd, påtaleunnlatelser og henlagte siktelser og tiltaler skal ikke fremgå av attesten. 

 Attesten skal ikke være eldre enn tre måned

 
For utstedelse av attest gjelder lov 11. juni 1971 nr. 52 om strafferegistrering og forskrift 20. desember 1974 nr. 4 om strafferegistrering med de unntak og presiseringer som fremgår av denne forskrift. 

Behandling av politiattest og taushetsplikt for stillinger under barnevernsloven:
Politiattester journalføres i sak-/ arkivsystemet på personalmappen til den ansatte, unntas offentlighet § 13 i offentlighetsloven, men ikke skannes.  
 Politiattesten skal oppbevares i personalmappen til den enkelte ansatt. Politiattesten skal oppbevares utilgjengelig for uvedkommende. Den skal oppbevares så lenge vedkommende person innehar stillingen eller oppdraget. Attesten skal makuleres når vedkommende fratrer, jfr. § 8 i barnevernsloven.  Framlagt attest fra person som ikke får tildelt stilling eller oppdrag skal makuleres.
Generell behandling av politiattester og taushetsplikt:
Politiattester journalføres i sak-/ arkivsystemet på personalmappen til den ansatte, unntas offentlighet § 13 i offentlighetsloven, men skannes ikke. 
Politiattesten makuleres umiddelbart etter å ha vært benyttet i ansettelsessaken eller ved godkjenningen. 

Den som får kjennskap til opplysninger gjennom en politiattest, plikter å hindre at uvedkommende får adgang eller kjennskap til disse. Overtredelse kan straffes etter straffeloven § 121. 

Saksbehandler skriver brev til vedkommende som har sendt inn politiattesten: De skriver følgende:

Herved bekreftes at du har innlevert tilfredsstillende politiattest, datert …….. , jfr. (opplæringslovens § 10 – 9, 3. ledd.), (barnehagelovens § 2 og 3.) eller den loven det er krevd politiattest etter.  
 I henhold til ”Forskrift om politiattest § 5” skal politiattesten makuleres etter at en har vært benyttet i ansettelsessaken.  Det bekreftes herved at politiattesten er makulert.”

Kopi av brevet legges i personalmappen.

______________________________________________________________________________________________________

Prosedyre 5.5 – POLITIATTESTER                                           1

