Retningslinjer for anskaffelse av databriller.
vedtatt av arbeidsmiljgutvalget den 13.04.2005, sak 03/05

Hjemmel: Forskrift til arbeid med dataskjerm av av 15.des. 1994 og lov av 4.febr. 1977
om arbeidervern og arbeidsmiljg.

Ansvar for oppfalging: Leder med personalansvar

l. Hvem omfattes av retningslinjene
Arbeidstakere som i vesentlig grad bruker dataskjerm som arbeidsverktay. Jfr. forskriftens § 1.

il Oppfelging av arbeidstakers syn
Arbeidstakere som omfattes av pkt. 1, skal fa tilbud om synsprgve foretatt av
personer med ngdvendig kvalifikasjoner dersom de far synsproblemer som kan
skyldes arbeid ved dataskjermen.

Arbeidstakere skal ha rett til undersgkelse hos gyespesialist dersom utfallet av
synsprgven gjer det ngdvendig.

Dersom undersgkelsen(e) gjer det nadvendig, og dersom vanlige briller ikke kan
benyttes, skal arbeidstakerne fa spesielle briller tilpasset for arbeid ved
dataskjerm.

Utgifter til syns- og @yeundersakelse samt til spesielle briller, dekkes av arbeidsgiver ut fra fastsatte satser.
Merknader:

En forutsetning for & fa dekket utgifter databriller er at optiker/gyelege
skriftlig har begrunnet at arbeidstaker har behov for databriller.

M. Rutinebekrivelse
A. Arbeidstakere som mener de har synsproblemer i forbindelse med arbeid ved dataskjerm, tar kontakt
med naermeste leder for vurdering av arbeidsplassen.

Dersom naermeste leder @nsker det kan vedkommende sgke bistand hos den kommunalt tilsatte
fysioterapeut for hjelp i dette arbeidet.

Ut fra denne vurdering foretar naermeste leder ev. korrigeringer av arbeidsplassen.

Dersom den ansatte fortsatt har synsproblemer, fyller den ansatte og naermeste
leder ut maleskjema som takes med til undersgkelse hos optiker/ayelege.

B. Dersom undersgkelsen viser at arbeidstaker har behov for databriller,
betaler arbeidstaker for disse til optiker/gyelege. Originalkvittering og maleskjema leveres deretter il
naermeste leder, som sgrger for at utgiftene blir refundert arbeidstaker.

C Arbeidstakeren kontakter selv optiker ev. gyelege for undersgkelse.
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. Felgende utgifter dekkes av arbeidsgiver

Synsprave:
Glass:

. Innfatnings- og

arbeidskostnader:
Endret syn/ nye

briller:

Privat bruk av
brillene

Ordineer undersgkelse hos optiker/gyenlege

Utgifter til vanlige glass med antirefleksbehandling dekkes.
Bifokale/progressive glass dekkes normalt ikke.

Dersom arbeidstaker gnsker annen type glass (eks. plast), ma
vedkommende betale tillegget selv.

Refunderes med inntil kr. 1.500,- (pr. 2011)

Brukere som trenger ny tilpasning kan fa dekket utgifter til synsprave og
nye glass. Ny innfatning dekkes bare i spesielle tilfeller.

| de tilfeller arbeidstaker ogsa gnsker a benytte brillene privat, dekker
arbeidsgiver 50 % ovenfor nevnte refusjonsbelapsgrenser.



ARBEIDSPLASSBRILLER TIL BRUK VED DATASKJERM

FYLLES UT AV DEN ANSATTE:

Navn: Fadt:

Arbeidssted: Stilling:
O Fast ansatt O Midlertidig/vikariat, ansatt til:

ARBEIDSPLASSBESKRIVELSE: (fylles ut i samarbeid med naermeste leder)

(vanlig arbeidsstilling)

Mal avstand fra gyne til :

Skjerm: cm
Tastatur: cm
Manuskriptholder: cm
Annet: cm
Angi antall timer med
dataarbeid per dag
Skjermstarrelse: tommer
Ergonomisk utforming:

Pa tegningen under; tegn inn hvor vinduene Hvordan er dataarbeidsplassens utforming

er plassert i forhold til dataskjermen. Marker [ tiifredsstillende
hvor skjermen er plassert.

utbedres av meg selv

L] ikke tiffredsstillende

Hvordan er lysforholdene:
[ tifredsstilende

utbedres av meg selv
[ ikke tifredsstilende

D ikke tilfredsstillende, men kan

|:| ikke tilfredsstillende, men kan



HELSEPLAGER

Har du noen av falgende plager/problem?
Tror du selv at plagene har sammenheng med dataarbeid ?
(Kryss av i tabellen)

Daglig Hver uke Hver maned Sjeldnere Sammenheng med arbeid?

Ja Nei

@yeirritasjon (klge, svie eller renning)

Problem med a se skarpt pa skierm

Trotthet rundt gyne

Hodepine

Nakke/skuldersmerter

Dato/underskrift av ngermeste leder og den ansatte

leder ansatte

FYLLES UT AV OPTIKER/@YELEGE

Synsundersokelse/-rapport

H V
Sph. | Cyl. Axe. | Prs. |Basis |Add. |[Sph. |Cyl. |[Axe. |Prs. |Basis Add

Egen
korr.

Har den ansatte behov for arbeidsplassbrille: [1 Ja [ Nei

Lesebriller : O
Ga-briller: O
Databriller: O
Er det behov for multifokale brilleglass? LI Nei [1Ja

Begrunn behovet for multifokale brilleglass:

Det bekreftes herved at den ansatte har behov for databriller, og at den ansatte ikke kan benytte sine vanlige lese- eller gabriller til
slikt arbeid.

dato:

sign og stempel optiker / gyelege






